
 

รายงานผลการดำเนินการ  
ตามมาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน  
ภายใต้การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงาน  

ของหน่วยงานภาครัฐ  
(Integrity and Transparency Assessment : ITA)  

ขององค์การบริหารส่วนตำบลยางหวาย 
 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  

รอบ 12 เดือน (เดือนตุลาคม 2565 ถึง เดือนกันยายน 2566 

งานธุรการ สำนักปลัด 
องค์การบริหารส่วนตำบลยางหวาย 

อำเภอคอนสวรรค์ จังหวัดชัยภูมิ 
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รายงานผลการดำเนินการเพือ่ส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 
รอบ 12 เดือน (เดือนตุลาคม 2565 ถึง เดือนกันยายน 2566) 

 ตามมาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสขององค์การบริหารส่วนตำบลยางหวาย อำเภอคอนสวรรค์  จังหวัดชัยภูมิ 

 ตามที่ได้ดำเนินการวิเคราะห์ผลการประเมิน ITA ขององค์การบริหารส่วนตำบลยางหวาย ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ และได้กำหนดมาตรการ/
แนวทางในการส่งเสริมคุณธรรมความโปร่งใสขององค์การบริหารส่วนตำบลยางหวาย ในปี พ.ศ. ๒๕๖๖ โดยได้มีการดำเนินการขับเคลื่อนมาตรการส่งเสริม
คุณธรรมและความโปร่งใสขององค์การบริหารส่วนตำบลยางหวาย ประจำปี พ.ศ. ๒๕๖๖ ดังต่อไปนี้ 
 

มาตรการ/โครงการ/ 
กิจกรรม  

ที่ดำเนินการ 
รายละเอียดการดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ 

ระยะเวลาที่
ดำเนินการ 

สรุปผลการดำเนินการ 
ตามมาตรการ/โครงการ/กิจกรรม 

ผลลัพธ์หรือความสำเร็จ 
ของการดำเนินการ 

1. การป้องกันการ
ทุจริต 

1. จ ัดทำคู ่ม ือแนวปฏิบ ัต ิฯสำหรับ
เจ้าหน้าที ่เกี ่ยวกับการประเมินความ
เสี่ยงการทุจริต 
2. ประชาสัมพันธ์คู ่มือ หรือแนวทาง
ดังกล่าวให้บุคลากรถือปฏิบัติอย ่าง
เคร่งครัดและกำชับให้ผู้บุคลากรภายใน
หน่วยงานมีการป้องกันการทุจริต 

สำนักปลัด ตลอด
ปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2566 

- ดำเนินการจัดทำคู่มือแนวปฏิบัติฯ 
สำหร ับเจ ้าหน ้าท ี ่ เก ี ่ยวก ับการ
ประเมินความเสี่ยงการทุจริต 
https://www.yangwai.go.th/ 
select_news.php?news_id=484 

 

- ลดโอกาสในการเกิดทุจริตคู่มือ
ดังกล่าวช่วยให้เจ้าหน้าทีส่ามารถระบุ
และประเมินความเสี่ยงการทจุริตได้
อย่างมีประสทิธิภาพ ทำให้สามารถ
ป้องกันหรือลดโอกาสในการเกิด
ทุจริตได ้
- ลดความเสียหายที่อาจเกิดขึ้นจาก
การทุจริต หากเกิดทุจริตขึ้น คู่มือ
ดังกล่าวจะช่วยให้เจ้าหนา้ที่สามารถ
กำหนดมาตรการควบคุมความเสี่ยง
การทุจริตได้อย่างเหมาะสม ทำให้
สามารถลดความเสียหายที่อาจ
เกิดขึ้นจากการทุจริตได ้
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มาตรการ/โครงการ/ 
กิจกรรม 

ที่ดำเนินการ 
รายละเอียดการดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ 

ระยะเวลาที่
ดำเนินการ 

สรุปผลการดำเนินการ 
ตามมาตรการ/โครงการ/กิจกรรม 

ผลลัพธ์หรือความสำเร็จ 
ของการดำเนินการ 

2. มาตรการเปิดเผย
ข้อมูลสาธารณะ และ
กำก ั บ ต ิ ด ต ามก า ร
เ ผ ย แ พ ร ่ ข ้ อ มู ล
สาธารณะ 
 

1. กำหนดแนวทาง/มาตรการเพื่ อ
กำกับติดตามหน่วยงานที่เกี ่ยวข้องให้
เผยแพร่ข้อมูลขององค์การบริหารส่วน
ตำบลยางหวาย ต่อสาธารณชน โดย
พิจารณาให้มีการเผยแพร่ข้อมูลที่เป็น
ประโยชน์กับสาธารณชนให้เป็นปัจจุบัน
ทางเว็บไซต์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นและสื่อออนไลน์รูปแบบอื่น ๆ 
และช่องทางที่หลากหลาย 
2. กำหนดแนวทาง/มาตรการกำกับ
ติดตามหน่วยงานที่เกี ่ยวข้องเผยแพร่
ข ้อม ูลข ่าวสารการให้บร ิการต ่างๆ 
กฎเกณฑ์ข้อกฎหมาย ข้อบังคับ และ
สถานที่ให้บริการอย่างชัดเจน เพื่อเป็น
ประโยชน์ต่อประชาชน 
3. ต ิดตามผลการดำ เน ินการตาม
มาตรการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะและ
กำก ับต ิดตามการ เผยแพร ่ ข ้ อมู ล
สาธารณะขององค์การบร ิหารส ่วน
ตำบลยางหวาย 
 4. รายงานผลการเป ิด เผยข ้อมูล
สาธารณะและกำก ับต ิ ดตามการ
เผยแพร่ข้อมูลสาธารณะให้ผู ้บริหาร
ทราบ 
 

สำนักปลัด ตลอด
ปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2566 

- ดำเนินการจัดทำมาตรการเปิดเผย
ข้อมูลสาธารณะ และกำกับติดตาม
กา ร เ ผ ยแพร ่ ข ้ อ ม ู ล ส า ธ า รณะ 
https://www.yangwai.go.th/ 
select_news.php?news_id=485 
 
 

- ระดับการรับรู้ข้อมูลของประชาชน
ต่อข้อมูลสาธารณะมีเพิ่มขึ้นสามารถ
เข้าถึงข้อมูลสาธารณะได้มากขึ้นและ
ง่ายขึ้น 
- ระดับความโปร่งใสของหน่วยงาน
ภาครัฐมีเพิ่มขึ้นหน่วยงานภาครัฐมี
ความน่าเชื ่อถือและเป็นที่ไว้วางใจ
ของประชาชนมากข้ึน 
- ระดับการมีส่วนร่วมของประชาชน
ในการตรวจสอบการทำงานของ
หน่วยงานภาครัฐมีเพิ่มข้ึน ประชาชน
สามารถมีส่วนร่วมในการติดตามและ
ตรวจสอบการทำงานของหน่วยงาน
ภาครัฐได้มากข้ึน 
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มาตรการ/โครงการ/ 
กิจกรรม 

ที่ดำเนินการ 

รายละเอียดการดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ ระยะเวลาที่
ดำเนินการ 

สรุปผลการดำเนินการ 
ตามมาตรการ/โครงการ/กิจกรรม 

ผลลัพธ์หรือความสำเร็จ 
ของการดำเนินการ 

3. มาตรการการใช้
ท ร ั พย ์ ส ิ น ของทาง
ราชการ 
 

1. จัดทำคู ่ม ือแนวทางปฏิบัติการใช้ 
ทร ัพย ์ส ินของทางราชการซ ึ ่ งระบุ
ข ั ้นตอนและแนวทางในการขอยืม
ทรัพย์สินของทางราชการตามประเภท
งานด้านต่างๆ 
2. ประชาสัมพันธ์คู ่มือ หรือแนวทาง
ดังกล่าวให้บุคลากรถือปฏิบัติอย ่าง
เคร่งครัดและกำชับให้ผู้บุคลากรภายใน
หน่วยงานมีการขออนุญาตในการยืม
ทรัพย์สินอย่างถูกต้อง 
 

สำนักปลัด ตลอด
ปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2566 

- จัดทำคู ่มือแนวทางปฏิบัติการใช้
ทรัพย์สินของทางราชการ 
https://www.yangwai.go.th/ 
select_news.php?news_id=487 
 

- ส ร ้ า งความ เข ้ า ใ จท ี ่ ถ ู ก ต ้ อ ง 
เกี ่ยวกับการใช้ทรัพย์ส ินของทาง
ราชการ คู ่มือนี ้กำหนดหลักเกณฑ์
และแนวทางการใช้ทรัพย์ส ินของ 
ทางราชการอย่างครบถ้วนและชัด 
เจน ครอบคลุมทรัพย์สินทุกประเภท 
ตั ้งแต่อาคารยานพาหนะ อุปกรณ์
สำนักงานไปจนถึงวัสดุส ิ ้นเปลือง 
ช่วยให้เจ้าหน้าที่และประชาชนทัว่ไป
เข้าใจถึงสิทธิและหน้าที ่ในการใช้
ทรัพย์สินของทางราชการได้อย่าง
ถูกต้อง 
- ลดปัญหาการสูญหายและชำรุด
เส ียหายของทร ัพย ์ส ินของทาง
ราชการ คู ่มือนี ้กำหนดหลักเกณฑ์
การใช ้ทรัพย์ส ินของทางราชการ
อย ่างเคร ่งคร ัดต ้องม ีการจัด ทำ
เอกสารหล ักฐานการย ืมใช ้ ระบุ
ระยะเวลาการยืมใช้และกำหนดให้ผู้
ยืมรับผิดชอบความเสียหายที่เกิดขึ้น 
หากทรัพย ์ส ินส ูญหายหรือชำรุด
เสียหาย ผู้ยืมจะต้องชดใช้ค่าเสียหาย
ให้เต็มจำนวนช่วยให้ลดปัญหาการ
ส ูญหายและชำร ุดเส ียหายของ
ทรัพย์สินของทางราชการได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

https://www.yangwai.go.th/
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- ส่งเสริมให้เกิดการใช้ทรัพย์สินของ
ทางราชการอย่างประหยัดและคุ้มค่า
คู ่ม ือน ี ้กำหนดหลักเกณฑ์การใช้
ทร ัพย ์ส ินของทางราชการอย ่าง
ประหยัดและคุ ้มค่า เช ่น การใช้
ทรัพย์สินของทางราชการเฉพาะใน
งานราชการเท่านั้น ไม่นำกลับไปใช้
ส ่วนตัว การใช้ทรัพย์ส ินของทาง
ราชการให้เต็ม 
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มาตรการ/โครงการ/ 
กิจกรรม  

ที่ดำเนินการ 
รายละเอียดการดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ 

ระยะเวลาที่
ดำเนินการ 

สรุปผลการดำเนินการ 
ตามมาตรการ/โครงการ/กิจกรรม 

ผลลัพธ์หรือความสำเร็จ 
ของการดำเนินการ 

4. การใช้งบประมาณ 
 

๑) จ ัดทำแผนการดำเน ินงานและ 
แผนการใช้จ่ายงบประมาณประจำปี 
โดยเปิดโอกาสให้เจ้าหน้าที ่เข้ามามี  
ส่วนร่วมในการในกระบวนการจัดทำ 
และกา รกำก ั บ ต ิ ด ต ามแผนการ 
ดำ เน ิ น ง านและแผนการ ใช้ จ ่ า ย
งบประมาณให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ 
มีความคุ้มค่าและเกิดประโยชน์สูงสุด
ต่อประชาชน 
๒) เผยแพร่แผนการดำเนินงานและ 
แผนการใช้จ่ายงบประมาณประจำปี 
ให้กับบุคลากรภายในหน่วยงานทุก 
คนได้รับรู้ผ่านช่องทางต่างๆ 
 

สำนักปลัด ตลอด
ปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2566 

-  ด ำ เ น ิ น ก า ร จ ั ด ท ำ แ ผ น ก า ร
ดำเน ินงานและแผนการใช ้จ ่ าย
งบประมาณประจำปี 
https://www.yangwai.go.th/ 
select_news.php?news_id=401 
 

๑) สร ้างการร ับร ู ้ และเข ้า ใจใน
กระบวนการดำเนินงานและการใช้
จ ่ า ย งบประมาณประจ ำป ี ของ
หน่วยงาน ทำให้เจ้าหน้าที่สามารถ
ดำเน ินงานตามแผนและใช ้จ ่าย
ง บ ป ร ะ ม า ณ ใ ห ้ เ ป ็ น ไ ป ต า ม
วัตถุประสงค์มีความคุ ้มค่าและเกิด
ประโยชน์สูงสุดต่อประชาชน 
๒) ส่งเสริมกระบวนการมีส่วนร่วม
และการกำกับติดตามการดำเนินงาน
และการใช ้จ ่ ายงบประมาณของ
หน่วยงาน ทำให้การดำเนินงานบรรลุ
วัตถุประสงค์ มีความคุ้มค่าและเกิด
ประโยชน์สูงสุดต่อประชาชนอย่าง
แท้จริง 
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มาตรการ/
โครงการ/ 
กิจกรรม  

ที่ดำเนินการ 

รายละเอียดการดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ 
ระยะเวลาที่
ดำเนินการ 

สรุปผลการดำเนินการ 
ตามมาตรการ/โครงการ/กิจกรรม 

ผลลัพธ์หรือความสำเร็จ 
ของการดำเนินการ 

5.การปรับปรุงการ
ทำงาน 
 

๑) จัดทำแบบสำรวจความพึงพอใจ
ในการให้บริการ เพื่อนำมาปรับปรุง
และพัฒนาคุณภาพการปฏิบัติงาน
หรือการให้บริการ ผ่านช่องทาง
ต ่ า ง ๆ 
๒) จัดทำคู่มือการปฏิบัติงานหรือ 
มาตรฐานการปฏ ิบ ัต ิ ง านและ
มาตรฐานการให้บริการ รวมทั้ง
คู่มือประชาชนสำหรับติดต่อขอรับ
บร ิ การและ เพ ิ ่ มช ่ องทางกา ร
ให้บริการออนไลน์ โดยมุ่งเน้นการ
อำนวยความสะดวกและลดขั้นตอน
การปฏิบัติงานเพื่อให้ผู้ที ่มาติดต่อ
หร ือร ับบร ิการได ้ร ับบร ิการที่
รวดเร็วขึ้น 
๓) เปิดโอกาสให้บุคคลภายนอก 
เข้ามามีส่วนร่วมในการดำเนินงาน
ตามภารกิจของหน่วยงาน ผ่านการ
ดำเนินการโครงการ/กิจกรรมต่างๆ 
๔) เผยแพร่ผลการดำเนินงาน เช่น
รายงานผลการดำเนินงานประจำปี 
,ข่าวประชาสัมพันธ์ แผ่นพับ ป้าย
ประชาสัมพันธ์ เป็นต้น 
 

สำนักปลัด ตลอด
ปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2566 

๑) ดำเนินการจัดทำแบบสำรวจความพึงพอใจ
ในการให้บริการ 
๒) ดำเน ินการจ ัดทำคู ่ม ือปฏิบ ัต ิงานหรือ
มาตรฐานการปฏิบัติงานและมาตรฐานการ
ให้บริการ 
๓) ดำเนินการจัดทำคู่มือประชาชน 
๔) ดำเนินการปรับปรุงเว็บไซต์เพิ่มช่องทางการ
ให้บริการออนไลน์ 
๕ )  จ ั ด ท ำ ร า ย ง า น ผ ล ก า ร ด ำ เ น ิ น ง า น 
ประจำปี 
https://www.yangwai.go.th/ 
news.php?id_type=40 
 
https://www.yangwai.go.th/ 
news.php?id_type=23 
 
https://www.yangwai.go.th/eservice.php 
 
https://www.yangwai.go.th/ 
select_news.php?news_id=480 

๑) ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของ
ประชาชนในการดำเนินงานของ
หน่วยงาน โดยประชาชนสามารถ 
แ ส ด ง ค ว า ม ค ิ ด เ ห ็ น ห รื อ
ข้อเสนอแนะในการดำเนินงาน
ผ ่ านช ่ องทางต ่ า งๆ  เพ ื ่ อ ใ ห้
เจ้าหน้าที่ได้นำมาปรับปรุงและ
พัฒนาคุณภาพการปฏิบัติงาน 
หรือการให้บริการแก่ผู้รับบริการ 
๒) สร ้างความเช ื ่อม ั ่นให ้กับ
ประชาชนในการดำเนินงานของ
หน่วยงาน โดยเจ้าหน้าที่สามารถ
ปฏิบ ัต ิงานตามมาตรฐานการ
ใ ห ้ บ ร ิ ก า ร  ล ด ข ึ ้ น ต อ น 
การปฏิบัติงาน เพื่อให้ประชาชน
ได้รับความสะดวกในการติดต่อ
ขอรับบริการ ที ่มีความรวดเร็ว
ยิ่งขึ้น 
 

 

https://www.yangwai.go.th/
https://www.yangwai.go.th/
https://www.yangwai.go.th/eservice.php
https://www.yangwai.go.th/
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ผลลัพธ์หรือความสำเร็จ 
ของการดำเนินการ 

(ภาพผนวก/เอกสารประกอบ) 
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              1. การปอ้งกันการทุจริต 
ผู้บริการองค์การบริหารส่วนตำบลยางหวาย ดำเนินกิจกรรมสร้างวัฒนธรรมให้ข้าราชการ 

พนักงานจ้าง ในการปฏิเสธรับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ โดยประกาศเจตนารมณ์ 
สุจริต โปร่งใส องค์การบริหารส่วนตำบลยางหวายใสสะอาด ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ในการประชุม
ประจำเดือนข้าราชการ พนักงานจ้าง ให้ทราบและถือปฏิบัติทุกคน 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
+ 
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ผู้บริหารองค์การบริหารส่วนตำบลยางหวาย 
“จัดประช ุมพนักงานส่วนตำบลและพนักงานจ้างองค์การบร ิหารส ่วนตำบลยางหวาย” ว ันที ่  8 กุมภาพันธ ์ 2566                 
เวลา 10.30 น. นายนพพล  ชัยศัตรา นายกองค์การบริหารส่วนตำบลยางหวาย เป็นประธานในการเปิด "ประชุมพนักงานสว่น
ตำบลและพนักงานจ้างองค์การบริหารส่วนตำบลยางหวาย" พร้อมด้วยหัวหน้าส่วนราชการ ณ ห้องประชุมองค์การบริหารส่วน
ตำบลยางหวาย ในการประชุมครั้งนี้มีวัตถุประสงค์ เพ่ือให้ผู้เข้าร่วมประชุม มีความรู้ความเข้าใจโครงสร้างการบริหารงาน ได้รับรู้
ถึงบทบาทหน้าที่ของตนเอง และภารกิจของหน่วยงาน ตลอดจนมีความเข้าใจวัฒนธรรมองค์กร เพื่อชี้แจ้งข้อราชการต่างๆ และ
แผนการใช้ จ่ายงบประมาณ แนวทางปฏิบัติใน การขออนุญาตยืม ทรัพย์สินของทางราชการ และกำหนดนโยบายในการต่อต้าน
การทุจริตและมาตรการป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน ให้บุคลากรในหน่วยงานทราบและถือปฏิบัติ เพื่อปฏิบัติงานในหน้าที่        
ของตนเองได้อย่างมีประสิทธิภาพ  https://www.yangwai.go.th/activity/user_select_photo.php?news_id=133 
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              2. จัดทำมาตรการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ และเผยแพร่ข้อมูลต่างๆให้กับประชาชนรับทราบ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



11 
 

          3. จัดทำคู่มือแนวปฏิบัติการใช้ทรัพย์สินของทางราชการ  
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         4. การใช้งบประมาณ (จัดทำแผนใช้จ่ายงบประมาณ ประจำปีงบ พ.ศ. 2566) 
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        5. การปรับปรุงการทำงาน (ปรับปรุงช่องทางการบริการต่างๆบนเว็บไซต์ของหน่วยงาน) 
        
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


