
รายงานผลการด าเนินการเพือ่จัดการความเสี่ยงการทุจริตและประพฤติมิชอบ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
รอบ 12 เดอืน (เดอืนตุลาคม 2567 ถงึ เดือนกนัยายน 2568) 

องคก์ารบริหารส่วนต าบลยางหวาย 
อ าเภอคอนสวรรค ์ จังหวัดชัยภูมิ  

ล าดับที ่ เหตุการณค์วามเส่ียง 
ระดับ 

ความเส่ียง 
วิธีการ / มาตรการ 

ในการบริหารจัดการความเส่ียง 

ผลการด าเนินการ 

หมายเหตุ 
ด าเนินการ
แล้วเสร็จ 

ไม่สามารถ
ด าเนินการ 

ได้ 
1 การไม่ใหบ้รกิารประชาชนตามล าดบั

อนัเนื่องมาจากความสมัพนัธส์ว่นตวั
หรือการใหส้ิทธิพิเศษแก่คนบางกลุม่
หรือมีการติดสินบนเพื่อใหไ้ดคิ้วเรว็ขึน้ 

สงู จดัท าและพฒันาการใหบ้รกิารในรูปแบบ
ออนไลนห์รือ E-Service เพื่อลดการใช้
ดลุยพินิจหรือการเลือกปฏิบติัพรอ้มทัง้
ประชาสมัพนัธช์่องทางการใหบ้รกิาร
รูปแบบออนไลนห์รือ E-Service                        
ที่หลากหลายใหป้ระชาชนสามารถเขา้ถึง
ช่องทางใหบ้ริการอย่างทั่วถึง 

 
✓ 

 รายละเอียดผลการด าเนินการ
ตามเอกสารแนบทา้ยที่ 1 

2 การรบัของขวญัของฝากจากบคุคล
ที่มาติดต่อราชการ 

ต ่า ประกาศเจตนารมณน์โยบาย No Gift 
Policy จากการปฏิบติัหนา้ที่ มี
วตัถุประสงคเ์พื่อประกาศว่าผูบ้รหิารและ
เจา้หนา้ที่ของรฐัทกุคนในหน่วยงานจะไม่
รบัของขวญัของก านลัทกุชนิดในขณะ
ก่อน/หลงั ปฏิบติัหนา้ที่ในหน่วยงานและ
ประชาชนรบัทราบ 

 
✓ 

 รายละเอียดผลการด าเนินการ
ตามเอกสารแนบทา้ยที่ 2 

       



ล าดับที ่ เหตุการณค์วามเส่ียง 
ระดับ 

ความเส่ียง 
วิธีการ / มาตรการ 

ในการบริหารจัดการความเส่ียง 

ผลการด าเนินการ 

หมายเหตุ 
ด าเนินการ
แล้วเสร็จ 

ไม่สามารถ
ด าเนินการ 

ได้ 
3 การบรรจุแต่งตัง้ โยกยา้ย โอน เลื่อน

ต าแหน่ง/เงินเดือนและการมอบหมาย
งานไม่เป็นธรรมเอาแต่พวกพอ้งหรือมี
การเรียกรบัเงินเพื่อใหไ้ดร้บัการแต่งตัง้
หรือเลื่อนต าแหน่ง 

ปานกลาง จดัท าแผนการบรหิารและพฒันา
ทรพัยากรบคุคลประจ าปีงบประมาณและ
จดัท าแนวปฏิบติั Dos& Don’ts เพื่อลด
ความสบัสนเก่ียวกบัพฤติกรรมสีเทาและ
เป็นแนวทางในการประพฤติตนทาง
จรยิธรรมพรอ้มทัง้เผยแพรข่อ้มลูบน
เว็บไซตข์องหน่วยงาน 

✓  รายละเอียดผลการด าเนินการ
ตามเอกสารแนบทา้ยที่ 3 



 

 

 

  
 
 
 
 
 
 
 
 

  



เอกสารแนบทา้ยที่ 1 

1. จดัท าและพฒันาการใหบ้รกิารในรูปแบบออนไลนห์รือ E-Service โดยจดัใหม้ีช่องทางอยู่บนเว็บไซตข์อง

หน่วยงาน 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 



เอกสารแนบทา้ยที่ 2 

2. ประกาศเจตนารมณน์โยบาย No Gift Policy เผยแพรข่อ้มลูบนเว็บไซตข์องหน่วยงานใหเ้จา้หนา้ที่ใน

หน่วยงานและประชาชนรบัทราบ 

 
 

 



เอกสารแนบทา้ยที่ 3 

3.จดัท าแนวปฏิบติั Dos& Don’ts เพื่อลดความสบัสนเก่ียวกบัพฤติกรรมสีเทาและเป็นแนวทางในการประพฤติตน

ทางจรยิธรรม 

 

 

 

 



 

 

 

 



 

 

 

 



 

 

 

 



 

 

 

 



 

 

 

 



ประมวลจริยธรรมและขับเคล่ือนจริยธรรมแนวทางในการประพฤติตนทางจริยธรรมพร้อมทัง้เผยแพร่
ข้อมูลบนเว็บไซตข์องหน่วยงาน 

 

 

 


